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Brandveiligheid en  

omgang met inspectie 

 

 Hoe gaan we om met brandveiligheid 

 Welke problemen/ restrisico's hebben we binnen 

onze organisatie 

 Hoe komen we daarover tot  

overeenstemming met de brandweer 
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Uitgangspunten brandveiligheid 

Volgens Arbeidshygiënische Strategie 

 

1. Bandpreventie 

2. Brand klein houden 

– Snelle alarmering 

– Snel reageren en eerste acties 

3. Goede (sub) brandcompartimentering 

4. Ontruiming 

– Horizontaal, één verdieping 
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BHV organisatie 

 Bij zorg: Altijd snel 2 BHV’ers oproepbaar 

 

 Bij grotere gebouwen: 

– Opschaling moet mogelijk zijn 

– Ploeg met ploegleider 

 

 Extra BHV’ers voor bijzondere  

    situaties 
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Uitwerking uitgangspunten 

Concrete invulling “Brandpreventie” 

– Geen open vuur (kaarsen) 

– Restricties elektrische apparatuur (NEN 3140, 

beperkingen tosti-ijzers, Senseo etc.) 

– Brandwerende materialen 

 

(sub) Brandcompartimenten niet over meerdere 

verdiepingen 

– Vermijden van ontruimingen op meerdere 

verdiepingen tegelijk 
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Inspectie / brandweer 

 

Stelling:  

 Systematisch werken aan brandveiligheid is 

effectiever dan alleen de regels volgen. 

 

De vraag is nu: 

 Wat doet de brandweer hiermee wanneer een 

gebouw technisch niet aan alle regels voldoet 

 

 Waar leg je de nadruk: brandveiligheid verbeteren 

of eerst voldoen aan alle regels 
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Restrisico’s 

Mogelijk niet in orde (volgens voorschriften): 

– (sub-) brandcompartimenten groter  

dan 100 m2 

– Opkomsttijd BHV’ers 

 

Oplossingen (op basis van brandveiligheidsvisie): 

– Betrokkenheid en reactie  

eigen personeel 

– Invulling “permanente  

 bewaking voor  

 zorgafdelingen 

 

 



10 

Afstemming met brandweer 

Belangrijk bij niet voldoen aan  

regelgeving 

 

 Compartimentering bij OK’s 

– eigen BHV’ers  

– toegang tot veilige ruimte 

 Permanente bewaking bij verpleegafdelingen 

– door directe alarmering verpleegkundigen op 

afdeling 

– snelle reactie en eerste actie’s 
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Problemen bij toezicht 

Bij verlies van vertrouwen 

 

Bij miscommunicatie en onduidelijke  

verwachtingen 

 

Dit heeft gespeeld bij 

 Ontruimingsoefeningen 

 BHV oefeningen 

 Oproep en inzet brandweer 
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Conclusie en aanbevelingen 

 Arbeidshygiënische strategie kan helpen bij 

brandveiligheid 

 

 Beoordeling gelijkwaardige oplossingen: 

– Eigen visie op brandveiligheid 

– Betrouwbaarheid en vertrouwen in organisatie 

– Werkzaamheid alternatieven  

– Aantoonbaarheid alternatieven 

 

 Brandweer moet hierop  

kunnen vertrouwen 
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Tenslotte 

 

 Ontruimen is in de zorg  

 een probleem 

 

 Zorg ervoor dat je niet hoeft te ontruimen 

 

 Zorg ervoor dat je geen brand krijgt 


