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Werken op hoogte 

• Voor ca. 80% van de bedrijven in de bouw 

een normale bezigheid 

 

• Niet alleen in de bouwfase van een 

project maar ook in de gebruiksfase : 

– Inspectiewerk 

– Schilderwerk 

– Klein onderhoud 

– Renovatie 



Keuze juiste arbeidsmiddel 

• De aard van de werkzaamheden en het 

object bepalen welk arbeidsmiddel ingezet 

kan worden 

 

• Keuze ingekaderd door Arbo-besluit : 

– Art. 3.16 Voorkom valgevaar 

– Art. 7.23 Tijdelijke arbeidsmiddelen voor 

werken op hoogte    



Collectief boven individueel 

Hoogwerker 



De ladder en trap in de ban? 

• NEE!  

 

• Gebruik beperkt, maar mag als in 

verband met het geringe risico andere 

veiliger arbeidsmiddelen niet zijn 

gerechtvaardigd en vanwege de korte 

gebruiksduur of vanwege de kenmerken 

van de locatie waar de werkgever niets 

kan veranderen  



Nadere invulling vereist 

• Risico individuele interpretatie vermijden 

 

• Collectieve afspraken 2004   

 “Leidraad werken op hoogte”  

– Samenspraak VNO/NCW, vakbonden en 

ministerie VROM 

– Kern keuzewijzers : 

• 'Beoordeling keuze arbeidsmiddel‘ 

• 'Beoordeling werkplek ladder' 



Beoordeling 

keuze 

arbeidsmiddel 



Beoordeling 

ladder als 

werkplek  



Veranderde Arbo-wet 2007 

vereist een nieuwe aanpak 

• Versnippering dreigt opnieuw door 

branche gerichte Arbo-catalogi 

 

• Nieuw initiatief gericht op bouw branche 

 

• Stichting Arbouw bundelt krachten van 

werkgevers en werknemers. Afspraken 

vastgelegd in A-blad. 



A-blad Ladders en trappen 

• Keuzewijzers vormen opnieuw de kern  

 

• Toevoeging trap  

 

• Scherpere definitie  

 begrip projectomvang 

 

• Van werkvoorbereiding  

 tot uitvoeringsfase  
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A-bladen gratis te downloaden via Arbouw.nl 

 

Meer info over werken op hoogte op VSB-online.nl 


